
健康管理师 第十三章 医学伦理与职业道德试题及答案 

 

1.医学伦理的基本原则是指在医学领域中调整各种医疗人际关系所应遵循的( )指导

原则或标准。 [单选题] * 

A.根本(正确答案) 

B.基本 

C.主要 

D.最重要 

E.重要 

答案解析：医学伦理的基本原则是指在医学领域中调整各种医疗人际关系所应遵循

的根本指导原则或标准. 
 
 
2.不属于我国医学伦理学的基本原则是( ) [单选题] * 

A.中西医并重(正确答案) 

B.防病治病 

C.救死扶伤 

D.实行医学人道主义 

E.全心全意为人民身心健康服务 

答案解析：医学伦理的基本原则内容是:防病治病,救死扶伤,实行医学人道主义,全

心全意为人民健康服务。 
 
 
3.以下不属于健康伦理原则的是( ) [单选题] * 

A.以人文本、以健康为中心原则 

B.实行医学人道主义原则(正确答案) 

C.有利和主体原则 

D.保守秘密原则 
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E.公平合理原则 

答案解析：健康管理伦理原则的主要内容:以人为本、以健康为中心原则,公平合理

原则,保守秘密原则,有利和主体原则,优质服务的原则。 
 
 
4.在基本伦理原则中,实行知情同意的前提是( ) [单选题] * 

A.同意的能力(正确答案) 

B.信息的告知 

C.信息的理解 

D.自由地同意 

E.信息的传达 

 
5.健康管理的伦理关系性质是( ) [单选题] * 

A.一种双向的、特定的、动态的关系(正确答案) 

B.一种单向的、特定的、动态的关系 

C.一种单向的、广泛的、动态的关系 

D.一种双向的、广泛的、静态的关系 

E.一种双向的、特定的、静态的关系 

答案解析：健康管理的伦理关系是一种双向的、特定的、动态的关系。 
 
 
6.( )是指由一定社会的经济基础所决定,以善恶为评价标准,以法律为保障并依靠社

会舆论和人们内心信念来维系的,调整人与人、人与社会及社会各成员之间关系的

行为规范的总和。 [单选题] * 

A.守则 

B.道德(正确答案) 

C.职业活动 

D.职业道德 

E.医学道德 
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答案解析：所谓道德,就是由一定社会的经济基础所决定,以善恶为评价标准,以法律

为保障并依靠社会舆论和人们内心信念来维系的,调整人与人、人与社会及社会各

成员之间关系的行为规范的总和。不同的社会制度,不同的社会阶层都有不同的道

德标准,它是社会学意义上的一个基本概念。 
 
 
7.以下关于健康管理伦理的论述,正确的是( ) [单选题] * 

A.健康管理伦理只涉及权利 

B.健康管理伦理规范了权利和义务(正确答案) 

C.健康管理伦理只涉及义务 

D.健康管理伦理只涉及个人及社会 

E.健康管理伦理只涉及个人 

答案解析：健康管理伦理是指个人、团体、国家在健康管理中应该遵守的行为准则

和规范,以及个人、团体、国家对公共健康应该承担的道德责任. 
 
 
8.( )是医学伦理的重要组成部分和丰富发展。 [单选题] * 

A.医学道德 

B.卫生伦理 

C.健康管理伦理(正确答案) 

D.健康伦理 

E.医疗伦理 

答案解析：健康管理伦理是医学伦理的重要组成部分和丰富发展。 
 
 
9.健康管理提供者对服务对象所承担的义务中不包括( ) [单选题] * 

A.进行宣传、教育的义务 

B.提供健康保健服务的义务 

C.保守秘密、保护隐私的义务 

D.提供治疗经费的义务(正确答案) 

E.解除痛苦的义务 
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答案解析：健康管理提供者在健康管理中对服务对象的义务有:1为服务对象提供健

康保健服务的义务;2为服务对象解除痛苦的义务;3对服务对象进行宣传、教育的义

务;4为服务对象保守秘密、保护隐私的义务;5满足服务对象正当需求的义务等。 
 
 
10.对植物人放弃救治与看护,违背( ) [单选题] * 

A.法律 

B.道德 

C.道义 

D.伦理(正确答案) 

E.良知 

 
11.有关医学伦理学的描述错误的是( ) [单选题] * 

A.是伦理学的一个分支 

B.包含传统医学伦理学和现代医学伦理学 

C.是一般伦理学在医疗领域的具体运用 

D.是研究医学道德与之密切相关内容的科学 

E.是运用医学和心理学的理论进行研究的(正确答案) 

答案解析：医学伦理学运用一般伦理学的原理和道德原则来研究、解决和调整医疗

实践与医学科学中人们的道德关系和行为准则。 
 
 
12.职业道德是用来调整职业个人、职业主体和社会成员之间关系的( ) [单选题] * 

A.心理意识和行为准则 

B.行为准则和行为规范(正确答案) 

C.心理意识和行为规范 

D.行为准则和社会规范 

E.社会意识和行为规范 

答案解析：职业道德是用来调整职业个人、职业主体和社会成员之间关系的行为准

则和行为规范。 
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13.( )一般是指在健康管理过程中服务对象和健康管理提供者应有的权利和必须保

障的利益。 [单选题] * 

A.健康管理的权益 

B.健康管理的职业道德 

C.健康管理的伦理规范 

D.健康管理的权利(正确答案) 

E.健康管理的伦理关系 

答案解析：健康管理中的权利一般是指在健康管理过程中服务对象和健康管理提供

者应有的权利和必须保障的利益。 
 
 
14.让健康管理“花钱少,收益大”体现的伦理原则是( ) [单选题] * 

A.以人为本原则 

B.公平、合理原则 

C.有利和主体原则(正确答案) 

D.优质服务原则 

E.保守秘密原则 

答案解析：有利和主体原则:1让健康管理“花钱少,获益大”;2维护服务对象利益,并

使之利益最大化;3健康为主,效果明显; 4争取服务对象的配合,发挥服务对象的主体

作用。 
 
 
15.健康管理中“主动了解、发现服务对象健康需求”体现的伦理原则是( ) [单选题] * 

A.以人为本原则 

B.公平、合理原则 

C.有利和主体原则 

D.优质服务原则(正确答案) 

E.保密原则 
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答案解析：优质服务原则:1了解、发现服务对象健康需求; 2以生活方式疾病为管

理重点,加强对慢性非传染性疾病的预防与控制;3加强对健康管理人员的培养,使健

康管理队伍尽快从以治疗为主转变为具有较高健康管理能力和水平的健康管理提供

者;4顺应社会需求,提高健康管理质量。 
 
 
16.医学伦理学是研究( )及与之密切相关内容的科学。 [单选题] * 

A.伦理道理 

B.医学道德(正确答案) 

C.伦理关系 

D.医患关系 

E.健康管理伦理 

答案解析：医学伦理学是研究医学道德及与之密切相关内容的科学. 
 
 
17.健康管理伦理是指个人、团体,国家在健康管理中应该遵守的( ),以及个人、团

体、国家对公众健康应该承担的( ) [单选题] * 

A.行为准则和规范、行为准则和规范 

B.行为准则和规范、道德责任(正确答案) 

C.道德责任、行为准则和规范 

D.道德责任、道德责任 

E. 行为准则和规范、法律责任 

答案解析：健康管理伦理是指个人、团体、国家在健康管理中应该遵守的行为准则

和规范,以及个人,团体、国家对公众健康应该承担的道德责任. 
 
 
18.健康管理师职业行为规范应遵循的生命伦理学原则包括( ) [单选题] * 

A.尊重、不伤害或有利、公平 

B.尊重、不伤害或有利、公正(正确答案) 

C.尊重、不伤害或有利、效率 

D.尊重、不伤害或有利、公开 
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E.公平、公正、公开 

 
19.关于办事公道不正确的表述是( ) [单选题] * 

A.坚持原则、实事求是 

B.实行平均主义(正确答案) 

C.不怕“权势”压力 

D.一视同仁、秉公办事 

E.客观公正、公平公开 

答案解析：所谓办事公道是指从业人员在办事情处理问题时,要站在公正的立场上,

按照同一标准和同一原则办事的职业道德规范,并非平均主义。 
 
 
20.( )是指人们在进行职业活动过程中,一切符合职业要求的心理意识、行为准则和

行为规范的总和。 [单选题] * 

A.守则 

B.道德 

C.职业活动 

D.职业道德(正确答案) 

E.医学道德 

答案解析：所谓职业道德,就是人们在进行职业活动过程中,一切符合职业要求的心

理意识、行为准则和行为规范的总和。 职业道德是一种内在的、非强制性的约束

机制;是用来调整职业个人、职业主体和社会成员之间关系的行为准则和行为规范;

是一般道德在职业行为中的反映,是社会分工的产物。 
 
 
21.最能反应医患关系的表述是( ) [单选题] * 

A.陌生人关系 

B.信托关系(正确答案) 

C.主动一被动关系 

D.类似父子的关系 
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E.主顾关系 

 
22.对保守秘密原则,叙述不正确的是( ) [单选题] * 

A.建立并妥善保管健康档案 

B.任何时候不泄露服务对象的一切信息(正确答案) 

C.正确对待服务对象的隐私 

D.做好上门服务的保密工作 

E. 健康管理的保密不是临床保密的生搬硬套 

答案解析：保守秘密:1建立并妥善保管健康档案;2不泄露服务对象的健康信息;3正

确对待服务对象的隐私;4做好上门服务的保密工作. 
 
 
23.( )是人们由于特定的社会分工而从事的具有专门业务和特定职责,并以此作为主

要生活来源的社会活动。 [单选题] * 

A.守则 

B.道德 

C.职业活动(正确答案) 

D.职业道德 

E.医学道德 

答案解析：职业活动是人们由于特定的社会分工而从事的具有专门业务和特定职责,

并以此作为主要生活来源的社会活动。 它集中地体现着社会关系的三大要素一一

责、权、利。 
 
 
24.属于医生对社会义务的是( ) [单选题] * 

A.限制患者自主权利以达到对患者应尽的责任 

B. 医生用所掌握的医学知识为患者服务 

C.医生向患者说明病情等有关医疗活动 

D.主动宣传普及医药卫生知识(正确答案) 

E.医生为患者保守秘密 
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25.工作人员对企业诚实守信应该做到( ) [单选题] * 

A.忠诚所属企业,无论何种情况都始终把企业利益放在第一位 

B.维护企业信誉,树立质量意识和服务意识(正确答案) 

C.热爱工作,兢兢业业 

D.完成本职工作即可,谋划企业发展由有见识的人来做 

E.严格履行公司的规章制度 

 
26.健康管理的伦理关系一般指的是( ) [单选题] * 

A.健康管理服务之间的关系 

B.健康管理服务提供者之间的关系 

C.健康管理服务对象间的关系 

D.健康管理提供者与服务对象间的各种关系(正确答案) 

E.健康管理提供者与服务对象、社会的关系 

答案解析：健康管理的伦理关系一般是指在健康管理过程中健康管理提供者与服务

对象所建立的各种关系。 
 
 
27.职业道德基本要求之一的( )是指不但要实事求是地待人做事,不弄虚作假;而且要

讲求信誉,重信誉、信守诺言。 [单选题] * 

A.办事公道 

B.诚实守信(正确答案) 

C.服务群众 

D.爱岗敬业 

E.奉献社会 

答案解析：诚实守信,诚实就是实事求是地待人做事,不弄虚作假。守信,要求讲求信

誉,重信誉信守诺言。 
 
 
28.健康管理伦理规范的实质是( ) [单选题] * 
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A.治疗疾病 

B.增强医患互动 

C.提高健康管理质量(正确答案) 

D.增加期望寿命 

E.预防疾病 

答案解析：健康管理的伦理规范旨在规范健康管理提供者与服务对象双方的行为,

协调健康管理提供者与服务对象间的关系,实质是为了提高健康管理质量。 
 
 
29.站在公正的立场上,按照同一标准和同一原则办事的职业道德规范是( ) [单选题] 

* 

A.爱岗敬业 

B.奉献社会 

C.为人民服务 

D.办事公道(正确答案) 

E.服务群众 

答案解析：办事公道是指从业人员在办事情处理问题时,要站在公正的立场上,按照

同一标准和同一原则办事的职业道德规范。 
 
 
30.职业道德是一种( )的约束机制。 [单选题] * 

A.外在、强制性 

B.外在、非强制性 

C.内在、强制性 

D.内在、非强制性(正确答案) 

E.内在、不受约束 

答案解析：职业道德是一种内在、非强制性的约束机制。 
 
 
31.医德与医术的关系是( ) [单选题] * 
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