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社区共驻共建活动

发言稿 
  

  篇一：社区2014年开展共驻共建工

作汇报  

  社区开展共驻共建工作汇报  

  （二0一四年十一月二十八日）  

  加强和改进社区党建工作，是新形

势下全面推进党的建设的一项重要任

务。进一步密切驻辖区单位党组织与社

区党组织的联系，积极探索资源共享、

优势互补、共驻共建、共同发展的共建

机制，充分调动在职党员服务社区的积

极性和主动性，发挥他们的先锋模范作

用，为全面建设小康社会构建和谐社区

提供强有力的组织保证。  

  一、 社区基本情况  

  社区成立于2002年 5 月，是在原红

桥社区、社区的基础上组建而成的，社

区位于镇振兴路，辖区面积600 亩。社

区辖区内居住着维吾尔、汉、回、柯尔
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克孜、乌孜别克等五个民族，居民 983 

户 3223人。其中：放心户 360 户，基本

户 233 户，重点工作户 376 户；重点管

控户 15 户。 社区现有出租房屋 87 间，

流动人口 263 人。下岗失业人员 89 人，

再就业 85 人； 2006 年以后大中专毕业

生 95 人，其中已就业人员 76 人；辖区

内 35 岁一下无业人员 214 人，其中社区

组织再就业的人员 101 人；享受最低生

活保障金的家庭 331 户，904 人。辖区内

有行政、企事业单位共 12 个；党员总数

245 人，党支部 9个。清真寺 4个，宗教

人士 9 人；总民兵 146 人，其中社区民

兵 12 人；十户长 16；社区党支部有共产

党员 19 人，团员 37 人。社区党支部和

居委会现有工作人员 27 人。  

  2005 年， 社区在自治区，地区和县

委组织部门的关心和支  

  持下，投入了 131 万余元开始筹建

居民活动室、图书室、会议室、医务室、

警务室、“一站式”服务大厅以及各职能

办公室等共 873 平方米的办公阵地，于
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2006 年 5 月正式投入使用，为社区开展

工作创造了良好条件。社区院子内还建

设各类锻炼设备，给居民提供锻炼身体

的条件，建设了一个功能齐全的新型社

区。  1 

  近年来，社区党支部与辖区单位共

驻共建，在辖区单位党组织中普遍开展
“三个一”（即驻社区单位党组织每月至

少组织一次党员社区义务奉献、每季度

组织一次社区文化活动、每年为社区至

少解决一个困难）社区党建创新活动，

充分发挥了辖区单位党组织在社区建设

中的战斗堡垒作用，社区党建工作走出

了一条共驻共建、整体联动的新路子，

形成了驻社区单位党组织共同参与，资

源共享、优势互补、共驻共建的社区党

建工作新格局。  

  二、主要做法、取得的成效。  

  （一）建立机制，为社区建设提供

保障  

  一是建立共驻共建组织网络。我社

区已在社区所辖单位党组织负责人参加
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的社区党建工作联系会，在社区建立了 1

个党建联席会，成员单位 12 个，形成了

社区党建多方参与、联手共抓的工作格

局。同时，在居民区建立社区党员联络

站、社区党员联络小组、社区党员联络

员三级网络，把社区在职党员、离退休

党员、流动党员中政治素质好、组织能

力强、有丰富党务工作经验、热心社区

建设的党员及时纳入其中。通过他们及

时网络辖区在职党员、离退休党员、流

动党员，促进了社区党建创新工作的深

入开展。二是建立共驻共建工作机制。

辖区各企业及行政事业单位分别与社区

党组织建立了结对共建机制，初步形成

了信息互通、党建互联、服务共抓的工

作氛围。同时，在驻社区各单位在职党

员中推行“三个双向”（双向联系、双向

沟通、双向反馈）管理机制。双向联系，

即驻社区各单位党组织向所属党员开具
“组织推荐信”，要求他们主动到社区党

组织报到，参与社区服务与管理；双向

沟通，即单位党组织主动沟通、配合社
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区党组织做好党员参与社区活动的工

作；社区党组织根据在职党员的职业特

点、专业特长，合理设置在职党员参与

社区建设、管理和服务的岗位，为他们

发挥作用搭建舞台。双向反馈，即单位

党组织及时了解所属党员在社区的表现

情况，并以此作为考核晋升、确定表彰

的依据之一；三是开展共驻共建系列活

动。驻社区各单位党组织围绕社区建设

中心任务，发挥自身优势，为所驻社区

解决实际困难20多件，形成了社区共驻

共建、党建联手共抓的工作格局。  

  2 

  （二）围绕社区居民和辖区资源单

位需求，切实开展服务进社区活动 社区

建设归根一点就是体现在真心为居民排

忧解难，真诚为居民办好事上。几年来，

社区党组织本着为民、便民的服务宗旨，

通过积极搭建社区这座桥梁开展各种服

务进社区活动。一是开展法律进社区。

为了更好地为居民提供法律咨询，同时

社区派专职干部深入到社区调节邻里矛
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盾、家庭纠纷等问题，以维护社会的稳

定。二是开展文化进社区。社区文化必

须体现群众性、广泛性、娱乐性，他们

结合居民所需，做到自娱自乐。三是开

展社区志愿者进社区。组织在职党员积

极参加社区志愿者服务队，根据他们的

特长，结合社区工作，参加社区活动，

让他们亮身份，担责任，便于居民监督。

社区党组织定期将情况反馈给原单位。

组织社区青年志愿者开展扶贫助残、社

会公益、帮困敬老、法律宣传等服务。

四是开展劳动保障进社区。为了给下岗

失业人员提供更多的再就业机会，充分

发挥驻社区单位的作用，提供就业岗位。

以市场为导向，为下岗失业人员提供就

业信息,平均每年安置下岗职工 80 人。 

二、存在的问题及原因分析、下一步工

作打算。  

  一是对社区居民管理教育方法不够

灵活，内容不够广泛。辖区内共驻共建

的工作力度有待进一步强化。  

  二是共驻共建还不完全合拍，“一头
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热，一头冷”的现象还不同程度地存在。

个别社区单位对社区党建工作重要性、

紧迫性还缺乏足够的认识，共同参与社

区建设的大格局还没有真正形成，辖区

单位的设施资源开放共享程度还不是很

够。  

  三、方法与对策  

  各级党组织和广大党务工作者要从

贯彻落实“三个代表”重要思想，充分认

识加强社区党建工作的重要性和紧迫

性，把构建社区党组织与社区内单位党

组织共驻共建社区新的工作机制，作为

加强和改进社区党建工作，推动社区建

设的有效途径，采取有力措施，认真组

织实施。  

  1、要大力宣传“社区是个家，建设

靠大家”的社区建设理念，增强各级组织

和广大干部、职工、居民的参与意识，

形成人人关心、支持、参与社区建设的

共驻共建氛围。要发挥社区干部的主观

能动性，切实加强社区居民教育管理。

积极开展社区文体娱乐活动，不断丰富
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社区居民的文化  

  3 

  生活。通过开展各种宣传教育和文

化娱乐活动，增强社区居民的参与意识，

提高社区居民的归属感和对社区工作的

认同感。要加大对社会中介组织的扶持

力度，拓宽服务领域和渠道。以政策、

资金等多种扶持方式，不断发展壮大中

介组织，如社区服务中心、老年协会、

文化活动团体、物业管理公司、社区志

愿者服务队等机构和组织，把它们积极

引导到社区服务和建设中来，拓宽面向

全体社区成员的便民利民服务和面向属

地单位的社会化服务，如家政服务、卫

生保健、法律服务、再就业服务等，规

范管理，加强监督，充分发挥它们服务

居民、教育群众，活跃文化生活的作用。  

  2、要解决社区党建合力不足，内在

动力不强的问题。一方面要坚持社区共

建的指导思想，以共同的目标激发内在

动力。社区党建从工作的任务上讲，有

明显的综合性、社会性；从工作的对象
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上讲，有明显的多样性、复杂性；从工

作的关系上讲，有明显的横向性、自主

性。因此，在工作中，必须坚持社区共

建的原则。突出共建共创，用“搞好社区

建设，建好共同家园”的共同目标来激发

各自内在动力，凝聚各方合力，充分调

动各方积极性， 通过加强社区党的建

设，搞好社区的建设、管理和服务。另

一方面要开辟共同投人的渠道，形成紧

密的利益共同体。要进一步打破条块分

割的传统工作模式，努力形成以条为主、

条块结合的工作格局。社区党建成员单

位也要加大对社区党建工作的思想“投

入”，资源“投入” 和活动“投入”，通过扩

大共同的“投入”，来形成各方联动的工

作机制， 进而形成真正意义上的紧密的

利益共同体。  

  3、要运用共同活动的载体，取得共

建互利的工作成效。社区党建的生命力

和战斗力如何，关键在于能否取得共建

互利的工作成效。从现实情况看，社区

党建工作要从社区人民群众迫切要解决
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的热点、难点问题人手，积极开展各种

志愿服务、咨询、文化娱乐和社会公益

性共建活动，为民多办实事，多做好事，

多解难事，使党组织的凝聚力、号召力

和共产党员的先锋模范作用在共建活动

中得到充分的体现和发挥，通过开展丰

富多彩的活动，取得实实在在的成效，

来进一步增强共同搞好社区党建的信心

和动力，推动社区党建工作的开展。  

 4、要建立三种类型责任区。第一种

是社区党员责任区。责任区以支部委员

联党员，党员联群众为主要形式，层层

落实责任，凡有工作能力的  

  4 

  离退休党员都参加责任区工作。党

员责任区的工作要实行 八包”，即包企

业和上级组织的各项政策法律的宣传、

贯彻、落实，包治安巡逻、楼户安全，

包邪教分子的教育转化，包民事调解，

包环境卫生，包计划生育宣传、监督，

包流动人口管理，包拥军优属、困难老

人服务；第二种是共建责任区。社区党
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