
设备保养制度与管理

体系概述
设备保养是企业维护生产设备稳定运行、延长使用寿命的重要措施。制定

科学合理的设备保养制度,建立完善的管理体系,是确保生产设备持续高效

运转的关键所在。本节将概述设备保养制度与管理体系的要素和典型做法。
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设备保养的重要性

1. 可确保生产设备正常稳定运转,提高设备利用效率和生产效率

2. 能延长设备使用寿命,减少设备损坏和故障,降低设备维修成本

3. 有利于提高产品质量和生产安全性,降低生产事故风险

4. 可有效节约能源和材料资源,减少环境污染,体现环保理念

5. 有助于建立健全的设备管理体系,提升企业整体管理水平



设备保养的目标

1

延长设备使用寿命

通过定期检查和维护,延长设备的使用年限,降低设备

更换成本。

2

降低运营成本

及时发现和解决设备故障,避免因设备故障造成

的生产损失。

3

提高生产效率

确保设备稳定高效运转,最大限度提高产

品产出率和设备利用率。

4

确保生产安全

发现和消除设备隐患,降低因设备故

障导致的人员伤害风险。

综上所述,设备保养的核心目标是通过对生产设备的定期保养,延长设备使用寿命、

降低运营成本、提高生产效率,并确保生产过程的安全性,从而为企业创造更大的经

济效益。



设备保养的原则

1. 预防性保养原则：定期检查、维护设备,及时发现并解决问题,防患于未然。

2. 优先性保养原则：根据设备重要程度、故障发生概率等因素,制定差异化的保

养策略。

3. 经济性保养原则：平衡投入成本与保养收益,在控制成本的前提下最大化保养效益。

4. 可靠性保养原则：采用可靠的保养技术和方法,确保设备在规定条件下持续稳

定运行。

5. 标准化保养原则：建立统一的保养标准和程序,提高保养工作的规范性和可操作性。



设备保养的分类

预防性保养

定期检查设备

状态,预防潜在

故障,确保设备

持续稳定运转。

包括定期清洁、

润滑、调整等

措施。

修复性保养

针对已发生的

故障进行检修

和维修,恢复设

备正常运行状

态。包括更换

零件、修复部

件等操作。

改进性保养

根据新技术和

生产需求,对设

备进行升级改

造,提高设备性

能和可靠性。

包括改装、改

造、大修等工

作。

状态监测保养

利用先进技术,

实时监控设备

运行状态,根据

需要采取相应

的保养措施。

包括振动监测、

热成像等手段。



设备保养计划的制定

1 需求分析

根据生产计划、设备状况等因素,全面评估设备保养的需求,确定保养

的重点和优先级。

2 保养策略制定

选择合适的保养方式,如预防性保养、状态监测保养等,制定详细的保

养计划和流程。

3 资源配置

合理安排保养人员、备品备件、工具设备等资源,确保保养工作有序

开展。



设备保养计划的执行

任务分工

根据保养计划,明确各部门和人员的具体责任和执行步骤。

过程监控

实时跟踪保养进度,及时发现和解决问题,确保计划顺利进行。

质量检查

对保养工作进行抽查和验收,确保保养质量符合标准要求。



设备保养记录的管理

设备保养记录是系统记录设备保养情况的重要文档。有效管理保养记录对于提高保养

工作的规范性和可追溯性至关重要。

记录内容 包括设备名称、保养日期、保养内容、

保养人员、保养结果等关键信息

记录方式 可采用纸质台账、电子表格或专业的

设备管理系统进行记录

记录保存 建立完善的保养记录档案,妥善保存

一定时期内的保养历史

记录分析 定期分析保养记录,找出问题,制定改

进措施,持续优化保养管理



设备保养费用的核算

设备保养费用的合理核算至关重要,既要确保充足的保养资金投入,又要尽可能降低保

养成本,实现保养工作的经济性。

人工费 材料费 设备折旧 外包服务费 其他费用

通过对设备保养各项费用的合理分配和控制,既可确保设备状态良好,又能有效降低保

养成本,提高企业整体竞争力。



设备保养绩效的评估

目标设定

根据企业整体目

标,为设备保养工

作制定明确的绩

效目标,如设备可

靠性指标、故障

率降低目标等。

过程监控

定期评估保养工

作的执行情况,检

查计划的落实程

度,及时发现并纠

正偏差。

结果分析

对保养工作的成

效进行全面分析,

量化保养效益,识

别改进机会,提升

绩效水平。

反馈改进

将分析结果反馈

至保养执行人员,

并根据评估结果

不断优化保养管

理策略和措施。



设备保养人员的培训

为确保设备保养工作高效开展,企业需要定期对保养人员进行专业培训。培

训内容包括设备操作维护、故障诊断、保养技能等,目的是提高保养人员的

专业水平和工作能力。

同时,企业还应建立持续培训机制,根据新设备引进、新工艺应用等变化,及

时更新培训内容,与时俱进,确保保养人员始终掌握最新的保养知识和技能。



设备保养工具和设备的管理

高效的设备保养需要配备适当的工具

和设备。企业应建立完善的保养工具

和设备管理制度,保证保养工作顺利进

行。
1. 定期检查保养工具是否完整、

性能良好。

2. 建立保养工具和设备台账,明确

保管责任人。

3. 制定工具借用、存放、维护等

管理流程。

4. 根据保养需求及时补充更新工

具和设备。

5. 保障保养工具和设备的安全存

放和运输。



设备保养信息系统的建立

系统集成

整合设备状态监测、工单管理、备

品备件跟踪等功能,构建全面的设备

保养信息系统。

数据管理

建立设备台账,记录设备信息、保养

历史、故障分析等数据,实现保养数

据的系统化管理。

报表分析

通过数据统计和分析,生成设备运行

报告、保养绩效评估等报表,为管理

决策提供依据。

移动应用

开发移动端保养APP,实现现场操作

人员与系统的实时互动,提高保养工

作效率。



设备保养外包的管理

随着企业专注于核心业务的趋势,设备保养外包已成为一种常见的管理模式。有效管

理保养外包是确保设备状态良好的关键。

首先要制定详细的外包合同,明确保养范围、标准、频率以及验收要求等。同时建立

动态评估机制,定期考核外包商的保养质量和效率,及时发现并解决问题。

保持良好的沟通协作是关键。企业应与外包商就设备状况、故障趋势、改进措施等信

息进行及时共享,确保双方形成高度配合。
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