
2023 四川省“安全生产月”知识培训测试

试题附参考答案 

公司：________  部门：________ 姓名：________ 得分：________ 

 
 

一、单选题(100 题) 

1.责任主体违反安全生产法律规定构成犯罪，由司法机关依照法律给予

刑罚的法律责任是指( )责任。 

A.刑事 B.人事 C.民事 D.行政 

 

2.在易燃易爆场所作业的人员不能穿戴（ ）。 

A.耐高温鞋 B.防静电服 C.尼龙工作服 D.棉布工作服 

 

3.《安全生产法》规定，个人经营的生产经营单位应当具备的安全生产

条件所必须的资金投入，由（ ）予以保证，并对由于安全生产所必须的

资金投入不足导致的后果承担责任。 

A.投资人 B.劳资双方 C.安全机构 

 

4.根据卫生部、劳动和社会保障部《关于印发<职业病目录>的通知》，尘

肺病共有( )种。 

A.14 B.13 C.12 D.11 
 

5.生产经营单位的决策机构、主要负责人或者个人经营的投资人不依照

《安全生产法》规定保证安全生产所必需的资金投入， 致使生产经营

单位( )，责令限期改正，提供必需的资金; 逾期未改正的，责令生产经

营单位停产停业整顿。 
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A.发生事故的 B.存在重大隐患的 C.生产经营中断的 D.不具备安全生

产条件的 

 

6.以下选项中，哪一项是清扫的第四个阶段？( ) 

A.对设备进行清扫、润滑、检修 

B.将地面、墙壁和窗户打扫干净 

C.划出表示整顿位置的区域和限 

D.将可能产生污染的污染源清理干净 

 

 

7.《职业病防治法》 是为了( )和消除职业病危害，防治职业病，保护劳

动者健康及其相关权益，促进经济发展，根据宪法而制定。 

A.劳动保护 B.预防控制 C.保护健康 D.安全生产 

 

8.中暑可分为( )三级。 

A.先兆中暑、 轻症中暑、 中期中暑 

B.先兆中暑、 轻症中暑、 重症中暑 

C.先兆中暑、 中期中暑、 重症中暑 

D.中期中暑、 重症中暑、 轻症中暑 

 

 

9.现场处置方案应当包括危险分析、可能发生的事故特征、应急预案管

理应急处置要点和( )等内容。 

A.附件 B.应急保障 C.注意事项 

 

10.用人单位应当在产生职业病危害因素的作业岗位的醒目位置，设置中
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文警示说明和( )。 

A.宣传口号 B.公告栏 C.警示标识 D.安全标语 

 

11.“安全第一，预防为主，综合治理”是安全生产工作的( )。 

A.方针 B.目标 C.方向 

 

12.依据《职业病防治法》第五十条的规定，用人单位应当按照规定对从

事接触职业病危害作业的劳动者给予岗位津贴，安排职业病病人进行( )。 

A.疗养休假 B.治疗、康复和定期检查 C.自费诊疗 D.定期教育培训 

 

13.职业病防治工作的方针是( ) 。 

A.分类管理， 综合管理 B.预防为主， 防治结合 C.行业自律， 职工参

与 D.单位负责， 行政机关监管 

 

14.消防安全重点单位应当按照灭火和应急疏散预案，结合实际，不断完

善，至少每( )进行一次演练。 

A.半年 B.一年 C.一年半 D.两年 

 

15.以下哪种情况下用人单位不得解除劳动合同。 ( ) 

A.职工患职业病 B.用人单位经营困难期间 C.劳动者不能胜任工作的 

 

16.生产经营单位（ ）与从业人员订立协议，免除或减轻其对从业人员

因生产安全事故伤亡依法应承担的责任。 

A.可以 B.不得以任何形式 C.通过协商， 在双方自愿的基础上可以 

 

17.生产经营单位的主要负责人和( )人员必须具备与本单位所从事的生
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产经营活动相应的安全生产知识和( )能力。 

A.安全生产管理、 管理 B.安全生产管理、 领导 C.操作、 操作 D.操

作、 管理 

 

18.生产经营单位（ ）以任何形式与从业人员订立协议，免除或者减轻

其对从业人员因生产安全事故伤亡依法应承担的责任。 

A.可以 B.不得 C.允许 D.禁止 

 

19.综合运用经济、法律、行政等手段，人管、法治、技防多管齐下，并

充分发挥社会、职工、舆论的监督作用，实现安全生产的齐抓共管的是

( )。 

A.安全第一 B.预防为主 C.时刻准备 D.综合治理 

 

20.发生事故的原因主要有( )。 

A.条件差，环境不良、教育培训不够 

B.人的不安全行为、物的不安全状态、环境不良、管理缺陷 

C.人的不安全行为、物的不安全状态、消防设施不完备 

 

 

21.用冰箱保存保藏食品，不正确的做法是( )。 

A.冰箱内的食物不可以存放较长时间 

B.冰箱内的生熟食物必须分开放置 

C.存放在冰箱内的熟食在食用前要再次加热 

D.准备放入冰箱的生熟食物由于冰箱低温，可以不清洗 
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22.《中华人民共和国安全生产法》规定，生产经营单位的特种作业人员

必须按照国家相关规定经专门的安全作业培训，取得特种作业操作证书，

方可上岗作业，下列哪些 是属于特种作业人员？( ) 

A.建造业工人、造船工 B.车工、钳工、模具工 C.电工、焊工、叉车司

机、货梯电梯操作员 

 

23.当通过人体的电流达到( )毫安时，对人有致命的危害。 

A.50 B.60 C.80 D.100 

 

24.生产经营单位应当制定本单位生产安全事故应急救援预案， 并( ) 进

行组织演练。 

A.定期 B.不定期 C.6 个月 D.12 个月 

 

25.下列关于初起火灾扑救方法说法错误的是( )。 

A.根据火情可以采取边扑救、边报警的方法。 

B.要采取先控制后消灭的方法灭火。 

C.人被包围的情况下，应首先救人。 

D.在场群众不能参与灭火工作，只有消防人员才能进行灭火。 

 

 

26.( )是事故隐患排查治理和防控的责任主体。 

A.生产经营单位 B.安全监管部门 C.有关职能部门 

 

27.应急救援的器材要定期检查, 保证( )完好。 

A.防护器材 B.设备性能 C.消防器材 
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28.2014年 8月 31日第十二届全国人民代表大会常务委员会第十次会议

通过关于修改《中华人民共和国安全生产法》的决定，自 2014 年( )起

实行。 

A.8 月 31 日 B.11 月 1 日 C.12 月 1 日 

 

29.生产经营单位特种作业人员未按照规定经专门的安全作业培训并取

得相应资格、上岗作业的，责令限期改正，可以处( ) 的罚款。 

A.二万元以下 B.三万元以下 C.五万元以下 D.十万元以下 

 

30.企业对员工进行安全生产培训和教育的主要目的是什么？( ) 

A.熟悉企业的安全生产制度和掌握安全生产的知识与技能 B.掌握生产

技术知识和安全操作技能 C.接受企业安全文化的理念 

 

31.按《中华人民共和国安全生产法》第五十二条规定，从业人员在什么

情况下，有权停止作业或者采取可能的应急措施后撤离作业场所？（ ） 

A.出现危险情况时 B.发现随时可能发生事故时 C.发现直接危及人身

安全的紧急情况时 

 

32.2014年 8月 31日，第十二届全国人大常务委员会第 10次会议通过

修改《安全生产法》的决定，施行日期是( )。 

A.2014 年 9 月 1 日 

B.2014 年 10 月 1 日 

C.2014 年 12 月 1 日 

D.2015 年 1 月 1 日 
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33.按《中华人民共和国职业病防治法》第二十二条规定，企业为劳动者

提供个人使用的职业病防护用品必须符合什么要求？( )不符合要求的，

不得使用。 

A.职业病防治的要求 B.国家标准或行业标准的要求 C.国际标准的要

求 

 

34.《中华人民共和国消防法》第五条规定，任何单位、个人都有维护消

防安全、保护消防设施、预防火灾、报告火警的义务，对单位和成年公

民还规定了下列哪一条义务？( ) 

A.进行消防宣传 B.报告火灾隐患 C.参加有组织的灭火工作 

 

35.泡沫不能用于扑救以下物质火灾（ ）。 

A.金属钠 B.塑料 C.汽油 D.煤油 

 

36.将化学灭火剂喷入燃烧区参与燃烧反应、中止连锁反应而使燃烧反应

停止的灭火方法是( )。 

A.窒息法灭火 B.隔离法灭火 C.抑制法灭火 D.冷却法灭火 

 

37.下列不属于高温作业的是( )。 

A.锅炉作业 B.炼焦作业 C.洞口作业 D.烘房作业 

 

38.风险评价是对系统存在的危险进行定性或定量的分析, 得出系统发

生危险的可能性及其后果( )的评价。 

A.严重程度 B.危险程度 C.完好程度 
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39.烧焦了的鱼、肉不能再食用，是因为其含对人体有极强致癌作用的物

质，这种物质是( )。 

A.二噁英 B.苯并芘 C.亚硝胺 D.黄曲霉毒素 

 

40.《安全生产违法行为行政处罚办法》规定，生产经营单位及其有关人

员的同一安全生产违法行为，不得给予( )次以上罚款的行政处罚。 

A.两 B.一 C.四 D.三 

 

41.建设项目中是“三同时”不包括( )。 

A.同时施工 B.同时设计 C.同时监理 D.同时投入使用 

 

42.企业单位应当至少( )进行一次防火检查。 

A.一个月 B.三个月 C.半年 D.一年 

 

43.事故调查处理应当实事求是，尊重科学，依据( )的原则及时准确地查

清事故原因、查明事故性质和责任、总结事故教训，提出整改措施，并

对事故责任者提出处理意见。 

A.“三同时” B.“四同时” C.“五同时” D.“四不放过” 

 

44.我国的“安全生产月”活动，在每年的（ ）月份开展。 

A.12 B.9 C.6 D.3 

 

45.对遭受或者可能遭受急性职业病危害的劳动者，用人单位应当及时组

织救治、进行健康检查和医学观察，所需费用由( )承担。 

A.患者家属 B.劳动者本人 C.用人单位 D.政府部门 
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46.触电事故中，绝大部分是( )导致人身伤亡的。 

A.烧伤 B.灼烧 C.人体接受电流遭到电击 D.电休克 

 

47.生产经营单位主要负责人在本单位发生重大生产安全事故时逃匿的，

将被处( )日以下拘留。 

A.5 B.10 C.15 D.20 

 

48.2015年《职业病防治法》宣传周活动从 4月 25日至 5月 1日，宣传

主题是( )。 

A.职业安全无小事 B.工作，健康，和谐 C.依法防治职业病，切实关爱

劳动者 D.防治职业病，关键在预防 

 

49.设备操作人员要求做到“三好”不包括( )。 

A.管好 B.养好 C.检查好 D.用好 

 

50.企业安全生产管理人员对安全检查中发现的问题应当如何处理？( ) 

A.报告并请示单位负责人处理意见 

B.立即处理，对不能处理的及时报告单位负责人 

C.提交处理意见经企业负责人审批后处理 

 

 

51.疑似职业病病人在诊断、医学观察期间的费用，由( )承担。 

A.亲属 B.劳动者 C.用人单位 D.劳动保障部门 

 

52.《消防法》规定，消防工作的方针是( )。 

A.预防为主， 防消结合 B.预防为主， 安全第一 C.预防第一， 防治结
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合 D.以人为本， 安全第一 

 

53.未防止高温场所人员中暑，多饮以下哪种水最好？( ) 

A.汽水 B.淡盐水 C.纯净水 

 

54.企业应如实向员工告知其作业场所和工作岗位存在的危险因素、防范

措施和什么措施？( ) 

A.安全检查措施 B.事故应急措施 C.设备维护保养措施 

 

55.按《中华人民共和国消防法》的规定，下列哪种违反消防法的行为可

以处十日以上十五日以下拘留，并处五百元以下罚款？( ) 

A.阻拦报火警 B.挪用消防器材的 C.燃气管道敷设不符合消防安全技

术规定的 

 

56.以下说法正确的是( )。 

A.防毒面具也可用于防尘 

B.防尘口罩也能用于防毒 

C.当颗粒物有挥发性时，如喷漆产生的漆雾，必须选用防尘防毒组合防

护 

 

 

57.对待 6S检查和批评意见，属下应抱着( )的心态来执行。 

A.立即纠正、心存感激 B.应付了事、得过且过 C.纯粹找碴、百般狡辩 

 

58.依据《安全生产法》的规定生产经营单位发生生产安全事故后， 事

故现场有关人员应当立即报告( ) 。 
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A.所在地市总工会 B.本单位负责人 C.所在地安全生产监管部门 D.所

在地人民政府 

 

59.事故隐患排查治理过程中, 对( )难以停产或停止使用的相关生产储

存装量、 设施设备, 应当加强保护和保养, 防止事故发生。 

A.永远 B.长期 C.暂时 

 

60.用人单位应妥善保存职业健康监护档案，从业人员调离用人单位时，

有权索取本人职业健康监护档案的( )。 

A.复印件 B.原件 C.职业病津贴证明 D.职业病诊断证明 

 

61.发生交通事故，有人被压在车轮或货物下时，错误的救援方法是( )。 

A.搬走货物 B.设法抬升车辆 C.拨打急救电话 D.拉拽伤者的肢体 

 

62.厂长(经理) 对本单位的安全生产工作负( )领导责任。 

A.零 B.一半 C.全面 D.片面 

 

63.事故隐患排查、治理和防控的责任主体是( ) 。 

A.职工 B.主要负责人 C.生产经营单位 D.安全管理人员 

 

64.我国第一部规范安全生产的综合性基础法律是( ) 。 

A.《劳动法》 B.《消防法》 C.《安全生产法》 D.《道路交通安全法》 

 

65.《职业病危害项目申报管理办法》规定，用人单位的新建、改建、扩

建、技术改造、技术引进项目，应当在竣工验收之日起( )日内申报职业

病危害项目。 
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A.60 B.45 C.30 D.15 

 

66.作业场所职业危害应每( )申报一次。 

A.一年 B.半年 C.三年 D.两年 

 

67.生产经营单位应当建立健全生产安全事故( )制度，采取技术、管理措

施，及时发现并消除事故隐惠。 

A.事故究责 B.隐患排查治理 C.安全生产管理 D.安全责任管理 

 

68.《工伤保险条例》规定，在工作时间和工作岗位，突发疾病死亡或者

在( )小时之内经抢救无效死亡的应视同工伤。 

A.72 B.48 C.90 D.108 

 

69.按《中华人民共和国劳动法》规定，不得安排未成年工从事矿山井下、

有毒有害、第四级体力劳动强度的劳动和其他禁忌从事的劳动，未成年

工是指下列哪一个年龄段的劳动者？( ) 

A.年满十四周岁未满十六周岁 B.年满十六周岁未满十八周岁 C.年满

十四周岁未满十八周岁 

 

70.《中华人民共和国安全生产法》明确规定了员工的权利和义务。每个

员工在享有权利的同时也要履行自己的义务。下列哪条是员工应尽的义

务 ( )。 

A.按自己意愿做事，不接受安全培训 

B.遵守国家法律法规但可不遵守厂纪厂规 

C.接受公司安全教育培训，提高安全意识和劳动技能 
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以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。如

要下载或阅读全文，请访问：https://d.book118.com/34806012201

2006037
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