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健康管理师三级考试真题-技能题单选

（1~5题共用题干）

赵女士，58 岁，身高 158cm，体重 74kg，平日不爱运动，体检

发现血糖偏高，经内分泌科确诊患有 2 型糖尿病，并为赵女士提供了

糖尿病药物治疗和非药物治疗的建议

1.不属于赵女士自我监测内容的是

A.血压

B.体重

C.血糖

D.尿糖

E.血脂

答案：E

2.关于赵女士合理膳食的描述正确的是

A.碳水化合物能量占膳食总能量的 45%~50%

B.控制总能量的摄入和植物性油脂的摄入

C.蛋白质能量占膳食总能量的 25%

D.脂肪能量占膳食总能量的 20%~30%

E.每月摄入的食用油不应超过 600g

答案：C

3.为更好的控制血糖，赵女士根据医生的建议增加身体活动，为

了预防在身体活动中发生低血糖，下列方法不恰当的是

A.不宜在降糖药物作用最强的时间进行

B.饭前 0.5~1 小时运动较为合适

C.随着运动量的增加，血糖有所下降，应酌情调整降糖治疗方案

D.参加运动时应有同伴陪同，并携带糖果备用

E.若运动量较大，则运动前增加饮食量或适当减少降糖药物量

答案：B



4.干预1年后。医生评估赵女士的糖尿病控制情况为达标，下列话

关于糖尿病控制目标的描述正确的是

A.体质指数＜28.0kg/m2

B.血压＜140/90mmHg

C.HDL-C＞1.3mmol/L

D.空腹血糖 4.4~7.0mmol/L

E.HbA1C＜8%

答案：D

5.糖尿病自我管理的内容不包括

A.自我监测

B.运动管理

C.膳食管理

D.心理干预

E.健康教育

答案：D

（6~9题共用题干）

某运输公司，男性员工居多，吸烟率达 60%，为帮助员工戒烟，

公司引入健康管理师为员工开展针对烟草使用的健康教育.戒烟干预等

活动。

6.关于戒烟的益处说法正确的是

A.停止吸烟 10 小时左右，肺活量开始增加

B.停止吸烟 1 年后，患癌症的几率大大降低

C.停止吸烟 72小时左右，肺功能改善 30%

D.停止吸烟 8 小时左右，体内的一氧化碳水平趋向正常

E.停止吸烟 8 小时左右，心脏病的发作机会减少

答案：D

7.不属于针对群体的烟草干预措施的是

A.五日戒烟法

B.对吸烟员工发放戒烟产品

C.在公司内建立吸烟监测系统



D.限制吸烟.劝阻别人戒烟

E.加强健康教育，普及烟草危害知识

答案：A

8.员工自我戒烟的第三阶段是

A.维持阶段

B.准备阶段

C.随访阶段

D.终止阶段

E.行动阶段

答案：A

9.部分员工已经准备戒烟或即将戒烟，考虑到戒烟症状对复吸的

影响，最佳的随访计划应安排的时间为

A.戒烟后 1 个月.3个月和 6个月

B.戒烟前 1周.戒烟后 1周和 1个月

C.戒烟前 1 个月.1周和戒烟后 1周

D.戒烟后 3个月.6个月和 1年

E.戒烟后 1周.1 个月和 3个月

答案：E

（10~12题共用题干）

杨女士，43 岁，身高 160cm，体重 73 千克，血胆固醇

4025mmol/L。每天蔬菜水果摄入600g以上，体力活动不足，其丈夫

经常在家吸烟，母亲糖尿病史。

10.杨女士的 BMI 是

A.26.5kg/m2

B.45.6kg/m2

C.27.5kg/m2

D.28.5kg/m2

E.25.5kg/m2

答案：D

11.杨女士不属于哪个疾病的高危人群



A.冠心病

B.糖尿病

C.肺癌

D.乳腺癌

E.脑卒中

答案：D

12.杨女士某种疾病的风险是同年龄同性别人群平均危险度的 1.3

倍，这种表示方法属于

A.绝对危险度

B.相对危险度

C.病死率

D.目标危险度

E.健康年龄

答案：B

（13~15题共用题干）

健康风险评估一般需要按照基本的步骤来进行，其中的跟踪指导.

随访以及效果评估对保证健康管理的效果至关重要，请根据掌握的知

识回答下列问题。

13.跟踪指导主要是指

A.积极与服务对象进行联系，鼓励他们不定期来健康管理中心接

受指导

B.定期与服务对象保持联系，提醒服务对象按医生的处方用药，

保证治疗的有效性

C.定期与服务对象保持联系，提醒服务对象与健康管理师保持联

系

D.定期与服务对象保持联系，提醒服务对象按健康管理处方及健

康行动计划去做

E.积极与服务对象进行联系，鼓励他们定期来健康管理中心接受

指导

答案：D



14.由于服务对象疾病危险程度不同，其风险等级决定了随访时间，

一般随访原则是

A.对高度危险的服务对象的随访时间一般为每一个月一次

B.对高度危险的服务对象且有三个以上危险因素的，随访时间一

般为每三个月一次

C.对高度危险的服务对象的随访时间一般为每六个月一次

D.对高度危险的服务对象且有三个以上危险因素的，随访时间一

般为每一个月一次

E.对高度危险的服务对象的随访时间一般为每三个月一次

答案：E

15.对被管理对象的效果考核是健康管理工作的一个重要环节，考

核内容一般不包括

A.健康管理师的服务满意度

B.不同病种的控制率和有效率

C.危险因素的控制情况

D.个人健康危险信息的知晓度

E.个人的健康改善知识.行为改变

答案：A

（16~17 题共用题干）

吸烟是一种成瘾行为，对于它的形成和戒除，需要有清醒的认识。

16.吸烟成瘾的影响因素不包括

A.文化因素

B.社会环境因素

C.经济因素

D.社会心理因素

E.传播媒介因素

答案：C

17.吸烟可以导致的疾病不包括

A.动脉粥样硬化

B.慢性阻塞性肺疾病



C.肺癌

D.高血压

E.血脂异常

答案：E

（18~20题共用题干）

高血压社区干预的内容和措施应掌握以下关键点。

18.开展高血压的社区干预，首先应做好干预过程记录，这些记录

不包括

A.心脏支架手术记录

B.高血压随访记录单

C.高血压患者自我管理卡

D.高血压患者转诊单

E.高血压社区管理卡首页

答案：A

19.高血压患者社区管理随访卡的内容不包括

A.管理级别

B.医疗保障情况

C.药物服用情况

D.未服药的原因

E.目前并发症

答案：B

20.高血压患者转诊单的内容不包括

A.患者的运动状况

B.患者的初步诊断

C.患者的主要病史

D.患者的治疗方案

E.患者的基本信息

答案：A

（21~23题共用题干）

某企业制定员工的健康管理计划，提出通过企业微信公众号推广



员工健身活动.在距离工作区域较近的休闲区域设置健身器械.实行工间

操制度等方案，预期通过一年的努力，员工的锻炼率有所提高。

21.设置健身器械属于健康教育干预的何种策略

A.政策策略

B.倡导策略

C.教育策略

D.环境策略

E.传播策略

答案：D

22.实行工间操制度属于健康教育干预的何种策略

A.传播策略

B.倡导策略

C.环境策略

D.教育策略

E.政策策略

答案：E

23.这个计划的目标忽略了

A.变化程度

B.区域

C.内容

D.对象

E.时间

答案：A

（24~25题共用题干）

健康风险评估一般包括三个基本模块：问卷、危险度的计算以及

信息反馈（评估报告），请回答下列问题。

24.健康风险评估的问卷是信息收集的一个重要手段，但一般不包

括的信息有

A.个人及家族健康史

B.个人压力与健康认知等方面的信息



C.与疾病相关的人群公共卫生指标

D.生活方式信息

E.生理生化指标信息

答案：C

25.危险度的计算主要包括下列哪两种方式

A.Framingham原始模型和简化模型

B.发病率计算和患病率计算

C.单因素回归模型法和多因素回归模型法

D.单因素加权法和多因素模型法

E.单因素模型法与多因素加权法

答案：D

（26~30题共用题干）

某男士，45 岁，外企白领，身高 170cm，体重 92kg，烟龄 20

年，每天吸烟约一包，喜食甘厚味，血压.血脂.血糖等检测结果目前均

正常。

26.按照身高体重情况，该男士体重属于

A.肥胖

B.羸弱

C.正常

D.消瘦

E.超重

答案：A

27.对该男士进行营养指导，最重要的应该是

A.谷物为主

B.控制能量摄入

C.补充蛋白

D.新鲜卫生

E.增加奶类和豆类摄入

答案：B

28.与该男士协商后制订“平均每周中等强度的运动量达到 180分



钟”的目标，这个目标属于

A.认真目标

B.总目标

C.健康目标

D.行为目标

E.过程目标

答案：D

29.该男士在开始锻炼后 2 周停止了，在这种情况下，健康管理师

需要给予他

A.体语反馈

B.书面反馈

C.消极性反馈

D.模糊性反馈

E.积极性反馈

答案：C

30.该男士曾尝试戒烟，但屡屡失败，他认为吸烟可以提高工作效

率，因为工作压力大，所以离不开烟，这体现了成瘾行为

A.文化因素

B.传播媒介因素

C.社会心理因素

D.家庭因素

E.人格因素

答案：C

（31~35题共用题干）

某社区计划对高危人群进行健康风险评估，并提供健康促进与指

导信息。请回答有关健康促进与指导信息方面的问题

31.关于健康生活方式评估分值表述不正确的是

A.得分越高说明，说明健康风险越小

B.是在个人健康信息基础上对受评估者的整体生活方式的评估

C.得分在 80～100分被认为是最佳范围



D.得分越高，说明健康风险越大

E.得分在 60分以上可认为拥有良好的生活习惯

答案：D

32.可改变的危险因素主要是指

A.受政策影响变化较大的危险因素

B.在临床检查中数值会经常改变的因素影响

C.经循证医学证明，对健康有明确影响，改变后健康会改善的影

响因素

D.对健康有明确影响，个人也有意愿去改变的影响因素

E.年龄是一个典型的可改变危险因素

答案：D

33.生活方式相关的危险因素不包括

A.压力过大

B.饮酒过量

C.吸烟

D.社会经济因素

E.不合理饮食

答案：D

34.膳食处方的主要原则不包括

A.提供个性化饮食结构建议

B.提供特定能量及级别和膳食营养特点的食谱

C.建议保持理想体重

D.就餐环境卫生

E.提供食物交换份建议

答案：D

35.运动处方最科学的是

A.根据个人的健康信息，通常以 30 天为单位，给出个性化的运动

方案

B.通常为多个阶段循序渐进的锻炼方案

C.建议每周运动三次，每次 30分钟，中等强度



D.针对体型训练的目标给出个性化的建议

E.按照疾病禁忌的要求给出个性化的运动方案

答案：B

（36~40题共用题干）

某科技公司，员工平均年龄 25～35 岁，少数 40岁以上，男女比

例 3∶1，工作性质为电脑伏案工作，经常熬夜，精神压力大，夜宵和

抽烟现象普遍。根据材料，请回答下列问题。

36.该公司负责人希望了解员工的健康状况及今后提高员工健康水

平的办法，下列做法适宜的是

A.生活方式调查

B.健康风险评估

C.工作压力调查

D.个性化健康体检

E.团体健康体检

答案：B

37.为该公司做健康风险评估，还需要收集的资料是

A.每位员工的体检结果和生活方式调查情况

B.企业文化

C.员工工作环境调查

D.员工生活环境调查

E.公司团体的体检结果

答案：A

38.给该公司提供的健康风险评估报告，应包括的内容是

A.运动指导

B.疾病危险性报告

C.健康管理处方

D.健康危险因素总结

E.健康信息清单

答案：B

39.健康风险评估结果表明，分别有 20%.30%的员工处于糖尿病



和高血压的高风险水平。人群健康风险评估的意义不包括

A.发现危险因素

B.有针对性的健康干预

C.鼓励人们改变不健康行为

D.把人群分类

E.早发现疾病

答案：E

40.公司一位员工，实际年龄 38岁，评价年龄 41岁，理想健康年

龄 32岁

A.该员工身体健康状况还可以

B.该员工寿命增长空间是 9岁

C.该员工寿命增长空间是 6岁

D.该员工身体健康状况很好

E.该员工寿命增长空间是 3岁

答案：B

（41~44 题共用题干）

某社区卫生服务中心拟对该社区糖尿病患者进行规范化健康管理，

通过门诊.体检.调查等方式筛查糖尿病患者，建立健康档案，制定诊疗

计划，给予健康处方。

41.筛查中应选择的健康调查表包括

A.个人基本信息表.健康体检表.行为危险因素调查表.高血压管理随

访表

B.个人基本信息表.健康体检表.高血压管理随访表.糖尿病管理随访

表

C.健康体检表.行为危险因素调查表.糖尿病管理随访表.高血压管理

随访表

D.个人基本信息表.健康体检表.行为危险因素调查表.糖尿病管理随

访表

E.个人基本信息表.行为危险因素调查表.糖尿病管理随访表.高血压

管理随访表



答案：D

42.如果通知辖区居民来参加免费体检筛查，必需且合适的体检项

目是

A.糖化血红蛋白

B.空腹血糖

C.随机血糖

D.口服葡萄糖耐量试验

E.餐后血糖

答案：C

43.对于已经确诊的糖尿病患者，调查表所涉及的用药情况调查，

为避免非糖尿病患者回答，可以

A.双人平行录入

B.设置为必答项

C.设置自动作答

D.设置数值范围

E.设置跳转

答案：E

44.询问居民每天工作强度.家务劳动.上下班交通方式.业余体育锻

炼情况，是想了解其

A.工作时的身体活动

B.身体活动总量

C.交通时的身体活动

D.静态习惯

E.娱乐性身体活动

答案：B

（45~49题共用题干）

小王，男性。就职于某互联网创业公司，压力大，加班多，午餐

和晚餐以外卖为主。近期体检：身高 170cm，体重 85kg，腰围

101cm，无心血管疾病家族史。小王来到某健康管理机构进行咨询。

45.关于小王腰围和BMI说法正确的是
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